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Приложение 3.1.9
к Тарифному соглашению от 29 декабря 2020 г.

Порядок
осуществления выплат медицинским организациям,
имеющим прикрепленное население, за достижение целевых показателей результативности деятельности медицинской организации

1. Перечень показателей результативности деятельности медицинских организаций и критерии их оценки установлены приложением 3.1.8 к настоящему Тарифному соглашению.
2. Доля основной части дифференцированного подушевого норматива финансирования составляет 99%, доля стимулирующей части (за выполнение показателей результативности деятельности) – 1%.
3. Оценка показателей результативности деятельности медицинских организаций с целью осуществления выплат стимулирующего характера, осуществляется по показателям квартала, предшествующего текущему кварталу.
4. Расчет суммы стимулирующих выплат выносится на рассмотрение Комиссии по разработке территориальной программы обязательного медицинского страхования Ростовской области и утверждается решением Комиссии по разработке территориальной программы обязательного медицинского страхования Ростовской области.
5. Размер финансового обеспечения медицинской организации по подушевому нормативу на прикрепившихся лиц, с учетом показателей результативности деятельности, определяется по следующей формуле:

, где:

	ОСПН
	финансовое обеспечение медицинской организации, имеющей прикрепившихся лиц, по подушевому нормативу, рублей;
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	фактический дифференцированный подушевой норматив финансирования амбулаторной медицинской помощи 
для i-той медицинской организации, рублей;

	ДРД
	доля средств, направляемых на выплаты медицинским организациям в случае достижения целевых значений показателей результативности деятельности;

	ОСРД
	размер средств, направляемых на выплаты медицинской организации в случае достижения целевых значений показателей результативности деятельности, рублей.

	
	численность застрахованных лиц, прикрепленных к i-той медицинской организации, человек.



6. Стимулирующие выплаты за достижение целевых значений показателей результативности деятельности медицинским организациям производятся одновременно с выплатами подушевого финансирования, рассчитанного на текущий месяц.
При расчете подушевого финансирования для i-ой медицинской организации за текущий месяц удерживаются средства в размере 1% от подушевого финансирования медицинской организации и добавляется сумма стимулирующих выплат, утвержденная решением Комиссии для данной медицинской организации за достижение целевых значений показателей результативности деятельности.
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