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Дополнительное соглашение № 3 
к коллективному договору

Государственное бюджетное учреждение Ростовской области «Первая 
городская больница» в г. Таганроге в лице главного врача Рабийчука 
Анатолия Георгиевича, с одной стороны, и работники в лице первичной 
профсоюзной организации Г осударственного бюджетного учреждения 
здравоохранения «Первая городская больница» в г. Таганроге, именуемой в 
дальнейшем «профсоюзный комитет» в лице Понаморевой Людмилы 
Николаевны, с другой стороны, на основании выписки из протокола № 1 
первичной профсоюзной организации работников здравоохранения от 
29.05.2019г, в соответствии со статьей 44 Трудового кодекса РФ, статьей 136 
Трудового кодекса РФ, Федеральным законом от 06.10.2003 №131-Ф3 «Об 
общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации», Федеральным законом от 28.12.2013 № 426-ФЗ «О специальной 
оценки условий труда», заключили настоящее дополнительное соглашение к 
коллективному договору на 2022-2024г.г. о следующем:

Внести в Коллективный договор ГБУ РО «Первая ГБ» в г. Таганроге с 
01.01.2024г в связи с проведенной специальной оценкой условий труда 
следующие изменения:

1. В приложение №2 к коллективному договору исключить из перечня 
структурных подразделений и должностей с вредными условиями труда, 
работа в которых дает право на сокращенный рабочий день клинико -  
диагностическую лабораторию (биолог, фельдшер -  лаборант, лаборант);

2. Приложение №3 к коллективному договору - перечень структурных 
подразделений и должностей с вредными условиями труда, работа в которых 
дает право на установление доплаты за работу с опасными и тяжелыми 
условиями труда в размере 0,04 от должностного оклада ставки заработной 
платы, дополнить следующими должностями: слесарь -  сантехник, 
осмотрщик гидротехнических сооружений, водитель автомобиля;

3. Исключить из приложения № 3 к коллективному договору 
должность медицинской сестры диетической;

4. Приложение № 5 к коллективному договору перечень 
подразделений и должностей на бесплатную выдачу молока работникам, 
занятым на работах с вредными условиями труда дополнить следующими 
должностями:



- Главная медицинская сестра
- Заместитель главного врача по КЭР
- Врач-офтальмолог
- Старшая медицинская сестра (ТО №1, ТО №2, НО, КО, приёмного отделения)
- Медицинская сестра приемного отделения
- Санитарка (приёмное отделение)
- Медицинская сестра по массажу
- Инструктор по лечебной физкультуре
- Врач-эндоскопист
- Медицинская сестра (кабинет эндоскопии)
- Врач-акушер-гинеколог
- Врач-оториноларинголог
- Медицинская сестра (кабинет иглорефлексотерапии и биокоррекции)
- Врач-физиотерапевт
- Медицинская сестра по физиотерапии
- Санитарка (физиотерапевтический кабинет)
- Врач функциональной диагностики
- Старшая медицинская сестра (ОФД)
- Медицинская сестра (ОФД)
- Заведующий отделением-врач ультразвуковой диагностики
- Врач ультразвуковой диагностики
- Заведующий отделением (ТО-1, ТО-2, НО, КО)
- Врач-гематолог
- Врач - гастроэнтеролог
- Врач-терапевт
- Медицинская сестра палатная (ТО-1, ТО-2, НО, КО)
- Санитарка палатная (ТО-1, ТО-2, НО, КО)
- Врач-невролог
- Врач-кардиолог
- Врач-ревматолог
- Врач-эндокринолог
- Врач-нефролог
- Медицинская сестра стерилизационной;

5. Исключить из п.2 приложения № 11 «Положение о ненормированном 
рабочем дне» наименование следующей должности: «старший провизор»;

6. Дополнить п.2 приложения № 11 следующими должностями: провизор;

7. Дополнить пп.3.2. п. 3 приложения №11 следующими должностями:

Наименование должностей Продолжительность дополнительного 
отпуска в календарных днях

провизор 7

8. Исключить из пп.3.2. п. 3 приложения №11 следующими должностями:

Наименование должностей Продолжительность дополнительного 
отпуска в календарных днях

Старший провизор 7



3. Настоящее дополнительное соглашение вступает в силу с 
01.01.2024г и является неотъемлемой частью Коллективного договора ГБУ 
РО «Первая ГБ» в г. Таганроге на 2022г-2024г.


